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TOKI ADMINISTRAZIOA

GETARIAKO UDALA

Lantaldeko langile ofizial lanpostua betetzeko behin
betiko puntuazioak eta praktiketako funtzionario izen-
datzea.

Lantaldeko langile ofizial lanpostua betetzeko lehiaketa bi-
dezko deialdiaren baitan epaimahaikideen proposamena aintzat
hartuta, eta Toki Jaurbidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren
2ko 7/1985 Legeak 21.1. artikuluan xedatutakoaren arabera,
2023ko azaroak 8ko B23/0471 alkate dekretu bidez ondoren-
goak erabaki dira:

Lehena. Lehiaketa faseko merituen behin betiko puntua-
zioak onartzea:

< Boletin
{ Oficial de

~= Gipuzkoa

Jueves, a 16 de noviembre de 2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE GETARIA

Nombramiento como funcionario en practicas y pun-
tuacion definitiva para el puesto de Operario brigada
oficial.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en relacion con la propuesta de los miembros del Tribunal
calificador de la convocatoria de concurso para la provision del
puesto de Operario brigada oficial, mediante Decreto B23/0471,
de 8 de noviembre, se acuerda:

Primero. Aprobacion de las puntuaciones definitivas de los
méritos de la fase de concurso:

Ordena Izen abizenak Puntuazioa Orden Nombres y apellidos Puntuacion
1 LARRANAGA, ERRASTI, ION 100,0000 1 LARRANAGA, ERRASTI, ION 100,0000
2 OLASCOAGA, ALONSO, GORKA 56,7200 2 OLASCOAGA, ALONSO, GORKA 56,7200
3 LASARTE, LOIDI, JOSE MANUEL 32,7600 3 LASARTE, LOIDI, JOSE MANUEL 32,7600
4 ARAMENDI, ESNAL, ARITZ 23,1100 4 ARAMENDI, ESNAL, ARITZ 23,1100
5 DEL RINCON FERREIRA, JOSE MANUEL 13,5062 5 DEL RINCON FERREIRA, JOSE MANUEL 13,5062
6 PAZ, MARTICORENA, SATHYA VISHNU 13,0000 6 PAZ, MARTICORENA, SATHYA VISHNU 13,0000
7 ARRUTI, IRIGOIEN, MANEX 11,0000 7 ARRUTI, IRIGOIEN, MANEX 11,0000

Bigarrena. Lantaldeko langile ofizial lanpostua betetzeko
lon Larranaga Errasti praktiketako funtzionario izendatzea oina-
rrien hamahirugarren puntuan jasotako dokumentazioa aurkez-
tu eta ondorengo datarekin. Lanpostuaren ezaugarriak hauexek
dira:

— Eskala: Administrazio Berezia.
Azpi-eskala: Laguntzailea.
Sailkapen taldea: C2.

Maila: 11.

Plaza: Lantaldeko langile ofiziala.
Izaera: Karrerako funtzionarioa.
Hizkuntza eskakizuna: 1.
Derrigortasun data: 2006-10-01.
Jardunaldi: Osoa.

Hirugarrena. Praktikaldiaren iraupena sei hilabetekoa izan-
go da (aldi baterako ezintasun egoerak, ordaindu gabeko bai-
menak edo eszedentziak kontuan hartu gabe), eta praktikaldiak
izaera baztertzailea du.

Laugarrena. Ebazpen hau Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN
argitaratzea. Oinarri arautzaileei jarraiki, hautatutako izangaiak
10 egun balioduneko epea izango du, iragarki hau argitaratu eta
hurrengo egunetik hasita deialdiak eskatzen diren gaitasun, bal-
dintza eta betekizunak egiaztatzen dituzten agiriak aurkezteko.
Epe horren barruan, eta ezinbesteko kasuetan izan ezik, propo-
satutako izengaiak ez badute beren dokumentazioa aurkezten
edo ez badituzte betetzen eskatutako baldintzak ezin izango dira
praktiketako funtzionario izendatu.

Ebazpen honek amaiera ematen dio administrazio-bideari,
eta, beraren aurka, administrazioarekiko auzi-erre kurtsoa aur-
kez dezakete interesdunek Donostiako Administrazioarekiko Au-
zien Epaitegian, bi hilabeteko epean, iragarki hau Gipuzkoako
ALbizrARrl OFIZIALEAN argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

www.gipuzkoa.eus

Segundo. Nombrar a lon Larranaga Errasti funcionario en
practicas para el puesto de Operario brigada oficial, con fecha
siguiente a la presentacion de la documentacion recogida en el
punto decimotercero de las bases. Las caracteristicas del pues-
to son las siguientes:

— Escala: Administracion Especial.
Subescala: Auxiliar.

Grupo de clasificacion: C2.

Nivel: 11.

Plaza: Operario oficial brigada.
Caracter: Funcionaria/o de carrera.
Perfil linguistico: 1.

Fecha de preceptividad: 01-10-2006.
Jornada: Completa.

Tercero. La duracion de las practicas sera de seis meses
(sin tener en cuenta las situaciones de incapacidad temporal,
permisos no retribuidos o excedencias) y el periodo de practicas
tiene caracter excluyente.

Cuarto. Publicar la presente Resolucion en el BoLETIN OFICIAL
de Gipuzkoa. De conformidad con las bases reguladoras, la/el
aspirante seleccionado dispondra de un plazo de 10 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio, para presentar la documentacion acreditativa de
las aptitudes, requisitos y requisitos exigidos por la convocatoria.
Dentro de dicho plazo, y salvo casos de fuerza mayor, no podran
ser nombrados funcionarios en practicas los aspirantes propues-
tos que no presenten su documentaciéon o no retnan los requi-
sitos exigidos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administra-
tiva, podran los interesados interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Donostia-San Sebastian, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion en el BoLETIN OFICIAL
de Gipuzkoa.
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Hala ere, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa jarri aurre-
tik, interesdunek aukerako berraztertzeko errekurtsoa aurkeztu
ahal izango diote udal honetako alkateari, hilabeteko epean, ira-
garki hau Gipuzkoako ALbizkARI OFIZIALEAN argitaratu eta hurrengo
egunetik aurrera. Hala ere, egoki jotako beste edozein errekur-
tso ere aurkeztu ahal izango da.

Getaria, 2023ko azaroaren 8a.—Haritz Alberdi Arrillaga, al-
katea. (8313)

No obstante, con caracter previo a la interposicion del recur-
S0 contencioso-administrativo, las personas interesadas podran
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Alcalde de
este Ayuntamiento, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Bo-
LETIN OFiciAL de Gipuzkoa. No obstante, podra interponerse cual-
quier otro recurso que se estime oportuno.

Getaria, a 8 de noviembre de 2023.—El alcalde, Haritz Alber-
di Arrillaga. (8313)



